persoonlijke

gezondheids Check

Beste,

Vanaf deze week bieden we alle medewerkers de Persoonlijke Gezondheidscheck aan. Daarmee krijgen

zij inzicht in onder andere hun leefstijl, werkstress en vitaliteit, plus persoonlike fips om mee aan de slag te
gaan.

Als leidinggevende kun je helpen om medewerkers te stimuleren om mee te doen. Drie dingen maken
daarbij verschil:

1. Doe zelf mee
7o weet je wat medewerkers ervaren en kun je er gemakkeliker over in gesprek gaan.
2. Maak er tijd voor vrij
Reserveer bijvoorbeeld een moment in de agenda van je team. Daarmee laat je zien daf je
deelname belangrijk vindt.
3. Besteed er actief aandacht aan
Noem hem fijdens een overleg of deel een bericht via Teams, WhatsApp of een ander kanaal*.

Alvast bedankt dat je hierin het voortouw neemt.

Gezonde groet,

[handtekening organisatie/HR/contactpersoon]

*tekst om te delen met je team

We bieden je binnen onze organisatie kosteloos de Persoonliike Gezondheidscheck aan. Met deze check
krijg je inzicht in je gezondheid, vitaliteit en werkbeleving, plus persoonlijke fips om mee aan de slag te
gaan.

Goed om te weten: jouw resultaten zijn persoonlijk. De organisatie krijgt deze niet te zien.

Vragen? Je kunt bij mij terecht.



